
Deaf and Hard of Hearing Students in Iowa, June 2012 
Prepared by Marsha Gunderson 

 
Before the end of the school year, we asked AEA audiologists to provide us information on all students 
who meet the criteria for significant hearing loss (whether or not on an IFSP or IEP). A significant hearing 
loss is defined as hearing loss that has the potential to negatively impact education and may or may not 
result in the need for special education services. The definition of significant hearing loss was previously 
agreed to by all audiologists in October 2007 and is as follows: 

 

A significant hearing loss is defined as:   

 A unilateral permanent hearing loss, moderate or greater (45dB Pure Tone Average – PTA at 
500, 1000, 2000 Hz)   

or  

 A bilateral permanent hearing loss, mild or greater  (25dB PTA at 500, 1000, 2000 Hz)  
or  

 A bilateral permanent high frequency hearing loss (35dB PTA at 2 or more of the following 
frequencies‐ 2000, 3000, 4000 Hz in the better ear)  

or  

 A hearing loss that, based on the professional discretion of the audiologist, may affect a 
student academically (e.g.‐ chronic conductive, fluctuating)  

and  

 Hearing services provided by an audiologist and/or teacher of the deaf or hard of hearing. 
 

The numbers of students per AEA provided by the audiologists are listed under the 2010‐2011 section in 
the chart below and are compared with data in the report to the Coordinating Council “Data on Iowa 
Students Who Are Deaf or Hard of Hearing September 2008.” 
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Keystone 1 36,382 5,031 212 4.21% 0.58% 34,258 5,003 148 2.95% 0.43%

AEA 267 68,592 10,866 624 5.74% 0.90% 65,985 10,574 490 4.63% 0.74%
Prairie 

Lakes 8 34,598 4,686 110 2.34% 0.31% 32,984 4,443 204 4.59% 0.61%
Mississippi 

Bend 9 51,911 7,002 374 5.34% 0.72% 50,534 6,744 306 4.53% 0.60%
Grant 

Wood 10 70,580 10,221 439 4.29% 0.62% 70,538 9,592 322 3.35% 0.45%
Heartland  
AEA 11 128,802 17,750 690 3.88% 0.53% 132,876 17,618 621 3.52% 0.46%

Northwest 
AEA 12 44,341 5,739 287 5.00% 0.64% 43,249 5,680 295 5.19% 0.68%

Green Hills 
13 41,840 6,624 305 4.60% 0.72% 39,768 6,288 270 4.29% 0.67%

Great 
Prairie 15 39,816 6,407 179 2.79% 0.44% 37,106 5,653 100 1.76% 0.26%

Total 516,862 74,326 3,220 4.24% 0.60% 507,297 71,595 2,756  3.87%  0.54% 

*  Students with Disabilities = SWD 



2011‐2012 Iowa DHH Staff Reported Jan‐Feb 2012  
   Aud  Asst  Teachers  Intrp  Paraprofessionals~  Other 
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1  3.5  4  3.5  3  0 10 0 0 0 0  0  0

7  9  7  6  2^  0 4^^ 0 0 1 1  0  0

8  5  0  4  1  0 5 0 1 1 0  0  0

9  6.5  4  4  10  0 21 7 0 0 0  2  0

10  5  4  5  4  0 22* 12 2* 0 0  0  0

11  12  8  5  1  0 10 4 0 0 0  0  0

DMP
S  0  0  0  9  0 14 0 0 9 0  1  1

12  5  5  4  0.5  0 13 0 0 0 0  0  0

13  5  5  5#  0  0 10 0 0 2 0  0  0

15  5  4  4  2  0 1 0 0 0 0  0  0

ISD  0  0  0  0  27 3 0 0 14 0  0  0
Sub 
total  56  41  40.5  32.5  27 113 23 3 27 1  3  1

TOTAL  56  41  100  113 54  4 

~ Typically hired by the LEA 

^ One teacher hired by AEA and contracted to an LEA 

^^ Two interpreters hired by AEA and contracted to an LEA 
* Two interpreters serve as part‐time interpreter and as part‐time Speech‐To‐Text provider 
# Two teachers hired by ISD and contracted to the AEA 

 
 

 


